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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

Dr. Kenéz Zoltán Egyesített Szociális Intézmény

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

gazdasági vezető
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással 
járó lényeges feladatok:

Elvégzi az intézmény pénzügyi és gazdálkodási feladatait az államháztartásról szóló törvény 
végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet 11. §-a szerint.

Az intézmény pénzügyi-gazdasági, ezen belül különösen tervezési, végrehajtási, beszámolási, 
könyvvezetési és a folyamatba épített ellenőrzési feladatok elvégzése.

Felelős a Szervezeti és Működési szabályzatban részletezett feladatok jogszabályoknak megfelelő 
ellátásáért.

A beosztott munkatársak tevékenységének közvetlen irányítása és ellenőrzése; a munkaköri 
leírások elkészítése, a feladatok meghatározása; a helyettesítések megszervezése; szabadságolási 
ütemterv elkészítése.

A gazdálkodási tevékenységhez kapcsolódó szabályzatok készítése, folyamatos karbantartása. 
Költségvetés, költségvetési beszámoló készítése, előirányzatok rendezése, állami támogatás 
igénylése és elszámolása, évközi adatszolgáltatások. Az intézményi gazdálkodás 
törvényességének, a hatékony és eredményes feladatellátás megvalósításának folyamatos 
ellenőrzése.

Részvétel hatósági ellenőrzésekben, anyagok összeállítása.

Házipénztár vezetésének irányítása, ellenőrzése.

  

Betöltendő állás szakmacsoportja: gazdasági

FEOR besorolás: 1411 Számviteli és pénzügyi tevékenységet folytató egység vezetője

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Felsővezetői

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)
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Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Vác

Álláshirdető szervezet bemutatása: A Dr. Kenéz Zoltán Egyesített Szociális Intézményről 
honlapunkon a http:/www.idosotthonvac.hu oldalon tájékozódhat.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Közalkalmazottak jogállásáról 
szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.), a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. 
évi XXXIII. törvény a szociális, valamint a gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő 
végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII.26.) Korm. rendelet rendelkezései az irányadók.

Próbaidő: 3 hónap.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Magyar állampolgárság

- Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Egyéb végzettség, A 368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet 12.§. (1) bekezdése szerinti 
felsőfokú végzettség.

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 5

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 5

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- Szerepelnie kell a Szt. 151.§.(3) bekezdése szerinti nyilvántartásban.

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:
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- motivációs levél

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

- Költségvetési szervnél szerzett legalább 5 éves szakmai gyakorlatot igazoló munkáltatói 
igazolás

- A könyvviteli szolgáltatás végzésére jogosító igazolvány másolata

- Nyilatkozat büntetlen előéletről

A pályázat benyújtásának határideje: 2024.09.26. 00:00

A pályázat elbírálásának módja: A pályázatok elbírálása személyes meghallgatás után történik. 
Az elbírálás eredményéről a pályázók elektronikusan vagy telefonon kapnak értesítést.

A pályázat elbírálásának határideje: 2024.09.27. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: Vác Város Honlapja

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2024.10.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2024.08.31.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


